
POTENZIAMENTO CENTRI PER L’IMPIEGO: VARATO UN NUOVO CONCORSO 

Dopo i primi due round di selezione pubblica, effettuati nell’ultimo anno, è stato varato 

venerdì scorso il terzo concorso pubblico, per titoli ed esami, in esecuzione dell’intesa 

sottoscritta con Regione Lombardia da Città metropolitana di Milano, Provincia di Lodi e 

Provincia di Pavia, per potenziare l’organico dei centri per l’impiego territoriali. Si tratta di 

coprire 25 posti complessivi (9 in capo a Città metropolitana, 4 a Lodi e 12 a Pavia), a tempo 

pieno e indeterminato, di Istruttore/Istruttrice Operatore/Operatrice mercato del lavoro – 

Area degli Istruttori. Le domande di partecipazione potranno essere presentate tramite il 

Portale del Reclutamento (inPA) fino a un minuto prima della mezzanotte del prossimo 30 

giugno.  

Le assunzioni che scaturiranno dall’esito del concorso saranno formalizzate entro il 2024, 

ma l’iter in qualche caso potrebbe protrarsi sino all’inizio del 2025. Ma la partita non si 

concluderà certo qui: a fronte dello svuotamento delle graduatorie, potranno infatti essere 

avviati ulteriori concorsi che s’ipotizza già di riproporre poi annualmente. 

Notizia condivisa dal direttore del Settore Federico Ottolenghi al Tavolo 

metropolitano dello scorso giovedì 30 maggio: il budget reso disponibile da Regione 

a Città metropolitana per il potenziamento dell’organico dei CPI dovrebbe essere a 

breve reintegrato fino a superare il limite prudenziale che a un certo punto era 

stato fissato a 274. In concreto Regione autorizzerebbe l’impiego di risorse per 

ulteriori trenta assunzioni. Una “iniezione” di nuove forze indispensabile a fronte 

degli accresciuti carichi di lavoro e delle nuove sfide e obiettivi posti dalle 

politiche del lavoro. Ma anche per fronteggiare - possibilmente in maniera 

anticipata - l’elevato turn over che si registra all’interno dei servizi di Città 

metropolitana, come del resto anche in altri enti della pubblica amministrazione. 

 

BOLLETTINO DEL SETTORE - 10 giugno 2024 

Per segnalazioni e proposte di notizie e aggiornamenti: 

comunicazione.politichelavoro.welfare@cittametropolitana.milano.it 

© RIPRODUZIONE RISERVATA La presente newsletter è ad uso esclusivamente interno al 

Settore Politiche del lavoro, welfare metropolitano e promozione delle pari opportunità. 
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