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Citta

metropolitana
di Milano

Direzione Generale
Decreto Dirigenziale

Fasc. n 2.3/2022/1

Oggetto: Modifica della microstruttura organizzativa della Citta metropolitana nell’ambito del nuovo assetto
organizzativo della macrostruttura approvato con decreti del Sindaco R.G. nn. 124/2025, 157/2025 e 287/2025 -
Revisione degli Uffici

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- con decreto del Sindaco metropolitano R.G. n. 124/2025 del 22/05/2025 é stata approvata la modifica alla revisione
della macrostruttura della Citta metropolitana di Milano, la cui decorrenza é stata differita al 30/06/2025 con decreto
del Sindaco metropolitano R.G. n 157/2025;

- con decreto del Sindaco metropolitano R.G. n. 287/2025 del 31/10/2025 é stato modificato il funzionigramma dellEnte
con riguardo al Dipartimento Transizione digitale ed alla Direzione Generale;

Richiamati:

« lart. 6 “Organizzazione degli uffici e fabbisogni di personale” del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i.;

« gli artt. 47 e 50, c. 4, dello Statuto della Citta metropolitana di Milano;

« gli artt. 10, 14 e 18 del regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

« il CCDI 2021/2023 che disciplina all'art. 14, le indennita, fra le altre, per la titolarita di Ufficio; gli Uffici di 1" e 2"
fascia vengono individuati da parte della Direzione Generale con il supporto del Dipartimento Risorse umane, sentiti i
dirigenti;

Preso atto degli elementi di fatto e di diritto, ed in particolare:

« 'Ente ha intrapreso un complesso percorso di trasformazione per migliorare i processi di lavoro e gli output destinati
agli utenti esterni ed interni che hanno comportato una modifica anche alla microstruttura;

« con proprio decreto R.G. n. 4728/2025 del 27/05/2025 é stata approvata la riorganizzazione della microstruttura
dell'Ente, nell'ambito del nuovo assetto organizzativo della macrostruttura di cui al citato decreto del Sindaco
metropolitano R.G. n. 124/2025, rinviando l'approvazione della revisione generale degli Uffici a successivo atto
organizzativo;

» con successivi propri decreti R.G. nn. 6520/2025 e 11567/2025 sono state approvate ulteriori modifiche alla
microstruttura organizzativa dell'Ente in attuazione dei citati decreti del Sindaco di riorganizzazione della
macrostruttura;

« con decreto del Sindaco metropolitano R.G. n. 8/2026 del 16/01/2026 & stato differito al 1/07/2026 la
riorganizzazione della macrostruttura del Dipartimento Ragioneria generale; contestualmente € stata confermata la
collocazione del Servizio Economato, verifiche scritture contabili e controlli sulla gestione finanziaria presso il
Dipartimento Ragioneria generale, come da decreto R.G. n. 4728/2025;

« vista la nota prot. n. 9191 del 19/01/2026 del Dipartimento Risorse umane e organizzazione in merito alle proposte di
revisione degli Uffici nell'ambito della complessiva modifica della microstruttura dell'Ente; dall'istruttoria condotta
dal Dipartimento si evince che tutti i direttori di Area/Dipartimento/Settore sono stati inviatati a procedere
all'aggiornamento degli Uffici loro assegnati limitatamente all'aggiornamento di denominazione, contenuti e
collocazione;

Considerato che il presente provvedimento viene assunto per le motivazioni di seguito riportate:

« a seguito dell'accordo sindacale relativo alle modalita di utilizzo del fondo risorse decentrate anno 2025 - sottoscritto



in data 3/11/2025 - si e stabilito di rinviare al prossimo accordo collettivo decentrato, successivo alla imminente
stipula del nuovo CCNL, le modifiche alla revisione degli Uffici in merito alla quantificazione numerica ed economica;
per tale ragione la presente revisione € intervenuta solo su denominazione, contenuti e collocazione degli Uffici a
saldo invariato;

« con proprio decreto R.G. n. 9296/2025 del 28/10/2025 sono stati ulteriormente differiti al 31/01/2026 gli incarichi di
Ufficio dellEnte in attesa dell'aggiornamento dei contenuti degli attuali Uffici in coerenza con la riorganizzazione
2025; i nuovi conferimenti di incarichi di Ufficio dovranno essere conferiti dai rispettivi dirigenti con decorrenza dal
1/02/2026 e fino al 31/12/2026, allineandosi cosi alla scadenza degli incarichi di EQ;

Precisato che la revisione definitiva degli Uffici sara approvata con un successivo atto organizzativo;

Dato atto che gli impegni di spesa verranno assunti dal Dipartimento Risorse umane e organizzazione, in relazione
all’effettiva copertura delle posizioni di Ufficio cosi come definito in base alle rispettive fasce retributive;

Richiamati gli atti di programmazione finanziaria dell’Ente (DUP e Bilancio di previsione), di gestione (PEG e PIAO) ed il
codice di comportamento dell’Ente;

Visto l’art. 107 del Testo unico Enti Locali (Tuel) approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto lo Statuto della Citta metropolitana di Milano;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi ed il regolamento di contabilita dell’Ente;

DECRETA

1) di approvare la modifica della microstruttura organizzativa dell'Ente nell’ambito del nuovo assetto organizzativo della
macrostruttura approvato con decreti del Sindaco R.G. nn. 124/2025, 157/2025 e 287/2025, con riguardo alla revisione
degli Uffici, di cui all’Allegato 1 "Elenco degli Uffici di 1" e 2" fascia”, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, con decorrenza dal 1° febbraio 2026;

2) la trasmissione del presente provvedimento e di tutti gli atti istruttori necessari al Dipartimento Risorse umane e
organizzazione, per gli adempimenti di competenza e per ’informativa alle organizzazioni sindacali;

3) la trasmissione del presente provvedimento alla dirigenza per gli atti conseguenti;

4) di dare atto che per il presente provvedimento € stata compilata la check-list di cui al regolamento sul sistema dei
controlli interni, ed inoltre il presente atto:

- non é classificato a rischio dalla tabella contenuta nel paragrafo 2.3.5 “Attivita a rischio corruzione: mappatura dei
processi, identificazione e valutazione del rischio” del PIAO;

- rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dati personali;

- rispetta il termine di conclusione del procedimento;

- verra pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 33/2013.

IL DIRETTORE GENERALE
(dr. Antonio Sebastiano Purcaro)
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D. Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate.

Responsabile del procedimento: Antonio Sebastiano Purcaro
Responsabili dellistruttoria: Daniela Bentoglio



Elenco degli Uffici di 1* e 2" fascia

Allegato 1

1° fascia

Struttura Apicale

Dipendenza Gerarchica

Dipendenza PO

Titolazione Ufficio

Area Ambiente e tutela del
territorio

Area Ambiente e tutela del
territorio

Servizio Sviluppo Sostenibile e
sistemi di supporto alle decisioni

Ufficio Agenda Metropolitana Sviluppo
Sostenibile 2030

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Ufficio Amministrativo staff di Settore

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Ufficio Valutazione di incidenza
ambientale

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Servizio Sviluppo sostenibile
produzione energia

Ufficio Impianti FER

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Servizio Efficienza energetica

Ufficio Processi efficienza energetica

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Servizio Inquinamento
Atmosferico

Ufficio Emissioni e qualita dell'aria

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Servizio Sviluppo sostenibile
produzione energia

Ufficio Impianti energia e progetti
complessi

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Servizio Inquinamento
Atmosferico

Ufficio Emissioni ed efficienza
energetica

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Qualita dell'aria ed energia

Servizio Inquinamento
Atmosferico

Ufficio Autorizzazioni inquinamento
atmosferico

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Ufficio Amministrativo per lo staff del
Settore

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Servizio Amministrativo rifiuti e
bonifiche, coordinamento sanzioni
e contenzioso dell’Area

Ufficio Amministrativo rifiuti speciali

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Servizio Coordinamento tecnico
rifiuti

Ufficio Autorizzazioni Ambientalli,
procedimenti di cessazione attivita e
controlli

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Servizio Coordinamento tecnico
rifiuti

Ufficio Autorizzazioni Uniche e verifiche
di VIA

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Servizio Coordinamento tecnico
rifiuti

Ufficio Piattaforme raccolta differenziata

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Servizio Coordinamento tecnico
rifiuti

Ufficio Impianti fissi, mobili e discariche

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Rifiuti e bonifiche

Servizio Siti contaminati e progetti
strategici

Ufficio Interventi tecnici strategici siti
contaminati

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Risorse idriche e attivita
estrattive

Servizio Acque reflue

Ufficio Acque reflue, controlli, progetti
integrati
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Elenco degli Uffici di 1* e 2" fascia

Allegato 1

Struttura Apicale

Dipendenza Gerarchica

Dipendenza PO

Titolazione Ufficio

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Risorse idriche e attivita
estrattive

Servizio Tecnico concessioni e
autorizzazioni integrate ambientali
(AIA)

Ufficio Tecnico coordinamento
istruttorie AIA

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Risorse idriche e attivita
estrattive

Servizio Amministrativo
concessioni e autorizzazioni
integrate ambientali (AlA)

Ufficio Concessioni idriche

Area Infrastrutture

Settore Efficientamento energetico
delle Infrastrutture

Servizio Giuridico amministrativo
impianti

Ufficio Amministrativo di supporto

Area Infrastrutture

Settore Efficientamento energetico
delle Infrastrutture

Servizio Gestione impianti di
climatizzazione ed
efficientamento energetico

Ufficio Impianti di climatizzazione ed
efficientamento energetico

Area Infrastrutture

Settore Efficientamento energetico
delle Infrastrutture

Servizio Impianti speciali ed
elevatori

Ufficio Impianti elevatori, antintrusione e
monitoraggio ambientale

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Servizio Programmazione rete
scolastica e supporto giuridico

Ufficio Supporto giuridico-
amministrativo

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Servizio Programmazione e
controllo strategico gestione
amministrativa e finanziaria

Ufficio Coordinamento attivita
amministrativa-contabile

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Ufficio Tecnico scuole area milanese
zona centro-sud-ovest Milano

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Ufficio Tecnico scuole area milanese
zona nord-est Milano

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Ufficio Tecnico scuole area
metropolitana zone Nord Milano e Adda
Martesana

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Ufficio Tecnico scuole area
metropolitana zone Magentino,
Abbiatense, Sud Ovest e Sud Est

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Ufficio Tecnico scuole area
metropolitana zone Alto Milanese e
Nord Ovest

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Gestione e Manutenzione
strade

Ufficio Gestione dei processi trasversali
di manutenzione delle strade

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Mobilita sostenibile

Ufficio Sviluppo della rete di CAMBIO e
Progetti innovativi trasversali

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Nuove opere

Ufficio Ponti e manufatti stradali

Area sviluppo economico e
sociale

Area sviluppo economico e sociale

Servizio Finanziario,
Amministrativo e di
Programmazione e Controllo

Ufficio Programmazione, monitoraggio e
controllo processi trasversali

Area sviluppo economico e
sociale

Area sviluppo economico e sociale

Servizio Promozione e sviluppo
economico locale, politiche
giovanili

Ufficio Supporto attivita amministrative
trasversali

Area sviluppo economico e
sociale

Area sviluppo economico e sociale

Servizio Trasporti privati,
autorizzazioni ed esami di idoneita

Ufficio Amministrativo trasporti
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Elenco degli Uffici di 1* e 2" fascia

Allegato 1

Struttura Apicale

Dipendenza Gerarchica

Dipendenza PO

Titolazione Ufficio

Area sviluppo economico e
sociale

Area sviluppo economico e sociale

Servizio Promozione e sviluppo
economico locale, politiche
giovanili

Ufficio Supporto alla promozione e
sviluppo economico

Area sviluppo economico e
sociale

Settore Idroscalo

Servizio Amministrazione e
finanziario

Ufficio Supporto amministrativo

Area sviluppo economico e
sociale

Settore Idroscalo

Servizio Opere Pubbliche,
manutenzioni, servizi e forniture

Ufficio Supporto attivita tecniche

Area sviluppo economico e
sociale

Settore Idroscalo

Servizio Opere Pubbliche,
manutenzioni, servizi e forniture

Ufficio Miglioramento funzionale e
qualitativo delle strutture Idroscalo

Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Ufficio Supporto tecnico progetti
integrati e procedimenti interistituzionali

Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Servizio Gestione programmi di
rigenerazione urbana e territoriale

Ufficio Monitoraggio e supporto
all’attuazione di programmi e progetti di
rigenerazione urbana e territoriale

Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Ufficio Supporto giuridico amministrativo
al Settore Pianificazione territoriale
generale e rigenerazione urbana

Area sviluppo economico e
sociale

Settore Politiche del lavoro,
welfare e pari opportunita

Servizio Gestione, monitoraggio e
controllo attivita

Ufficio Gestione progetti afferenti al
piano Emergo e all’Apprendistato

Area sviluppo economico e
sociale

Settore Politiche del lavoro,
welfare e pari opportunita

Servizio Osservatorio mercato del
lavoro, statistica e monitoraggio
crisi aziendali

Ufficio Elaborazioni estrazioni dati,
statistiche e reportistica

Area sviluppo economico e
sociale

Settore Politiche del lavoro,
welfare e pari opportunita

Servizio Progettazione e
monitoraggio del programma
Emergo e dei percorsi formativi

Ufficio Supporto attivita di
programmazione e monitoraggio
interventi e politiche del lavoro

Avvocatura

Avvocatura

Ufficio Studi, recupero crediti e rapporti
con la Corte dei Conti

Avvocatura

Avvocatura

Servizio Amministrativo
avvocatura e assicurazioni

Ufficio Supporto Amministrativo

Dipartimento Appalti e contratti

Dipartimento Appalti e contratti

Ufficio Supporto gare. Supporto
giudidico-amministrativo al Dipartimento
e alle attivita di standardizzazione dei

Dipartimento Appalti e contratti

Dipartimento Appalti e contratti

Servizio Programmazione e
monitoraggio gare
Citta Metropolitana di Milano

Ufficio Supporto Programmazione e
monitoraggio gare Citta metropolitana di
Milano, controlli, gestione planning e

Dipartimento Appalti e contratti

Dipartimento Appalti e contratti

Servizio Supporto stipulazione
contratti

Ufficio Supporto stipulazione Contratti

Dipartimento Ragioneria
generale

Dipartimento Ragioneria generale

Servizio Programmazione
finanziaria e di bilancio

Ufficio Monitoraggio Bilancio e
accountability

Dipartimento Ragioneria
generale

Settore Controllo di regolarita
contabile e Rendiconto

Servizio Rendiconto e
coordinamento finanziario progetti
PNRR

Ufficio Supporto alla definizione del
Rendiconto della gestione

Dipartimento Ragioneria
generale

Settore Controllo di regolarita
contabile e Rendiconto

Servizio Verifiche e scritture
contabili - peg 1

Ufficio Contabilita Infrastrutture PEG 1 e
introiti sanzioni Cds
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Elenco degli Uffici di 1* e 2" fascia

Allegato 1

Struttura Apicale

Dipendenza Gerarchica

Dipendenza PO

Titolazione Ufficio

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Assunzioni, concorsi e
mobilita

Ufficio Percorsi valorizzazione progetti
lavorativi

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Organizzazione e sviluppo
professionale

Ufficio Sistema informativo formazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Organizzazione e sviluppo
professionale

Ufficio Supporto alla progettazione dei
processi formativi e organizzativi

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio gestione giuridico -
previdenziale e gestione del
personale

Ufficio Presenze, Assenze e Istituti
giuridici del Rapporto di lavoro

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Assunzioni, concorsi e
mobilita

Ufficio Assegnazioni, mobilita in uscita e
incarichi extra-istituzionali

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Assunzioni, concorsi e
mobilita

Ufficio Assunzioni

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Assunzioni, concorsi e
mobilita

Ufficio Supporto procedure concorsuali

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Settore Facility management e
sicurezza nei luoghi di lavoro

Ufficio Manutenzione, valorizzazione e
gestione dell'Archivio storico - ex
Brefotrofio

Dipartimento Transizione digitale

Dipartimento Transizione digitale

Servizio Controllo giuridico
amministrativo ed economico
finanziario, gare e appalti

Ufficio Supporto e facilitazione

Dipartimento Transizione digitale

Dipartimento Transizione digitale

Servizio innovazione dei processi,
sviluppo applicazioni e gestione
infrastrutture IT

Ufficio Infrastrutture sistemi informativi
e basi dati

Dipartimento Transizione digitale

Dipartimento Transizione digitale

Servizio Intranet, progetti
innovativi e protezione dati

Ufficio Implementazione e supporto
nuove tecnologie informatiche

Dipartimento Transizione digitale

Dipartimento Transizione digitale

Servizio Intranet, progetti
innovativi e protezione dati

Ufficio Sviluppo progetti innovativi e
supporto ai servizi integrati di
digitalizzazione intersettoriali

Dipartimento Transizione digitale

Dipartimento Transizione digitale

Servizio Intranet, progetti
innovativi e protezione dati

Ufficio Sviluppo applicazioni e siti web

Direzione di Progetto Programmi
di finanziamento europeo

Direzione di Progetto Programmi di
finanziamento europeo

Servizio Coordinamento tecnico
programmi di finanziamento
europei

Ufficio Gestione progetti europei

Direzione Generale

Direzione Generale

Servizio Comunicazione

Ufficio URP (Ufficio Relazioni con il
pubblico)

Direzione Generale

Direzione Generale

Servizio Comunicazione

Ufficio Comunicazione Web

Direzione Generale

Direzione Generale

Servizio Comunicazione

Ufficio Attivita di comunicazione
trasversali

Direzione Generale

Direzione Generale

Servizio Rapporti istituzionali e
pianificazione strategica

Ufficio Supporto ai Revisori dei Conti
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Elenco degli Uffici di 1" e 2” fascia

Allegato 1

Struttura Apicale

Dipendenza Gerarchica

Dipendenza PO

Titolazione Ufficio

Segretario Generale

Segretaria Generale

Servizio Anticorruzione e controlli
interni

Ufficio Controlli successivi di regolarita
amministrativa

Segreterio Generale

Segreteria Generale

Servizio Cerimoniale e gestione
attivita istituzionali e del Tavolo
metropolitano

Ufficio Supporto giuridico-
amministrativo alle attivita istituzionali

Settore Protezione civile

Settore Protezione civile

Servizio Protezione civile

Ufficio Supporto amministrativo-
gestionale

2° fascia

Struttura Apicale

Dipendenza Gerarchica

Dipendenza PO

Titolazione Ufficio

Area Ambiente e tutela del
territorio

Settore Risorse idriche e attivita
estrattive

Servizio Acque reflue

Ufficio Coordinamento istruttorie acque

Area Infrastrutture

Settore Programmazione ed
edilizia scolastica

Servizio Programmazione rete
scolastica e supporto giuridico

Ufficio Rete scolastica e iniziative
integrative per la didattica

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Gestione e Manutenzione
strade

Ufficio Gestione strade Sud

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Gestione e Manutenzione
strade

Ufficio Gestione strade Ovest

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Gestione e Manutenzione
strade

Ufficio Gestione strade Est

Area Infrastrutture

Settore Strade e infrastrutture per
la mobilita sostenibile

Servizio Autorizzazioni e
concessioni stradali

Ufficio Coordinamento tecnico
pubblicita, concessioni e verifiche
percorsi trasporti eccezionali

Dipartimento Ragioneria
generale

Dipartimento Ragioneria generale

Servizio Tributi

Ufficio Gestione contabilita IVA
commerciale e altri oneri tributari

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Servizio Paghe, contributi e
servizio informativo del personale

Ufficio Sistemi informativi per le Risorse
Umane

Dipartimento Risorse umane e
organizzazione

Settore Facility management e
sicurezza nei luoghi di lavoro

Ufficio Gestione Procedure Gare
Affidamenti

Direzione Generale

Direzione Generale

Ufficio Statistico di area vasta
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